
INFORME DE DERIVACIÓN DE LAS ENTIDADES DE INICIATIVA SOCIAL O DE OTROS 
SISTEMAS DE PROTECCIÓN SOCIAL A LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN PRIMARIA 

PARA VALORACIÓN DE LA SITUACIÓN SOCIAL. 

Datos del profesional y de la entidad que hace la derivación. 

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Puesto de Trabajo Nombre de la Entidad 

Teléfono de contacto del profesional Email 

Datos de identificación de la persona. 

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

DNI / NIF TIE* Fecha de nacimiento Sexo Nacionalidad 

H M 

*TIE (obligatorio para extranjeros no comunitarios) se encuentra en la parte superior-derecha de la Tarjeta de Identificación de Extranjero.

Domicilio en el que reside actualmente 

Tipo de Via  Via Número kilometro Bloque 

Portal Escalera Planta Puerta 

Provincia Municipio Localidad 

Teléfono de contacto Email 
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Motivo de la derivación: 

(Especificar para que es la acreditación – inscripción del código 19 en SEF; bonificación de la Seguridad Social; acceso a programas de 

empleabilidad y de Garantía Juvenil; Acceso a recursos de empleo y formación de las Entidades Locales; Acceso a empresas de inserción-).  

Valoración de la situación social 
( Explicación de indicadores en Anexo de Manual de indicadores utilizados en la herramienta “Valoración de la situación social” para acreditación 
de la situación social Código 19). 

Área Ejes Dimensiones Indicadores 
Presencia del indicador 

Si No 
Sin 

 información 
No procede 

RECURSOS 

MATERIALES 

Recursos 

económicos 

Ingresos 
1. Ingresos insuficientes. 

2.  Inregularidades de ingresos. 

Actividad laboral 
3. Ausencia de actividad normalizada. 

4. Desempeño de actividades no 
normalizadas. 

Hábitat 

Vivienda 

5. Carencia de vivienda normalizada

6. Déficit de equipamiento básico y/o 
condiciones de habitabilidad. 

Recursos y 
condiciones del 

entorno 

7. Dificultades de acceso o inexistencia 
de recursos en el entorno. 

8. Deterioro y/o condiciones 
insalubres del entorno. 

CAPACIDADES Y 
HABILIDADES 

Salud 

Limitaciones 
físicas y/o 
psíquicas - 
Adicciones 

9. Limitaciones para actividades cotidianas 
como consecuencia de enfermedad /
discapacidad física / psíquica o 
adicciones. 

10.  Limitaciones para acceder a los recursos 
como consecuencia de enfermedad /
discapacidad física / psíquica o 
adicciones. 

Competencias 
laborales y 

sociales 

Habilidades y 
capacidades 

11. Habilidades / Capacidades insuficientes 
para actividades cotidianas. 

12. Habilidades / Capacidades insuficientes 
para el acceso a los recursos. 

Cualificación 

13. Cualificación laboral insuficiente u 
obsoleta. 

14. Dificultades para adquirir cualificación (no 
saben leer o escribir, déficit de 
comprensión, limitaciones sensoriales o 
mentales, deterioros derivados de 
adicciones, falta de hábitos de 
aprendizaje…). 

Página 2 de 3

Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”

Página 2 de 3DOCUMENTO: EIS / Informe de derivación de IES a SSAP / Septiembre 2020
PROTOCOLO DE COORDINACIÓN PARA MEJORAR LA INSERCIÓN SOCIOLABORAL (30-11-2017)



Área Ejes Dimensiones Indicadores 
Presencia del indicador

Si No 
Sin 

información 
No procede 

RELACIONES 
SOCIALES 

RELACIONES 
SOCIALES 

Familia (U.C.) Modelo familiar 

15. Familia desestructurada y/o inestable. 

16. Prácticas familiares relacionadas con la 
exclusión. 

Integración 
social 

Pertenencia a grupo 
diferencial 

17. Pertenencia a grupo diferencial con valores 
que dificultan la integración. 

Integración / apoyo 
social 

18. Falta de apoyo social. 

19. Relaciones conflicitivas y/o de rechazo en el 
entorno. 

FACTORES 
PSICOSOCIALES 

Percepción 
de su 

situación 
personal 

Autopercepción 20. Escasa conciencia de su situación. 

Autovaloración 
/ Motivación 21. Escasa motivación para el cambio. 

Cultura de 
la 

exclusión 

Trayectoria de 
exclusión 

22. Trayectoria / episodios de exclusión en la 
persona. 

Hábitos y valores 
23. Hábitos y   Valores   personales relacionados 

con la exclusión social. 

Valoración diagnóstica 

OBSERVACIONES 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE AL MARGEN 
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